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LUDIC LYDIA BURKINA FASO RECOMPENSE SON PERSONNEL 
 
 
Le 27 février 2010 à Ouagadougou, Ludic Lydia Burkina Faso a récompensé plusieurs de 
ses employés pour leur travail et leur mérite. 
Voir article de presse ci-dessous. 
 

 
 

 
Monsieur Pierre-Michel Pons, Directeur Général de Ludic Lydia Burkina Faso,  

remet des récompenses à ses employés 
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TRAVAILLEURS DE LUDIC LYDIA BURKINA
Nouvel élan pour de meilleurs résultats

ambition de la direction, du personnel et des partenaires de Ludic
Lydia, de faire de leur filiale une société citoyenne de référence a été
réitérée à la faveur de leur cérémonie de présentation de vœux qui a eu

f lieu le 27 février 2010 au bar dancing Riviera à Ouagadougou.
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L'atmosphère était solennel-
le dans la matinée du 27
février 2010 au bar dan-

cing Riviera ex -C i té An; II.
L'impressionnant personnel de la.
société Ludic Lydia s'y est
r e t r o u v é pour magn i f i e r Tes
vertus de la collégialité. Acco-
lades et échanges professionnels
entre agents des différents ser-
vices, l'esprit de famille était
manifeste. Le chef de famille en
l'occurrence le directeur géné-
ral de la société, Pierre Mi-chel
Pons himself a i l lustré avec
éloquence cet esprit en se don-
nant de la peine d 'accorder
quelques instants d'attention à
chaque agent. « C'est une gran-
de marque de considération de la
part du boss que de tenir à
saluer et à encourager indivi-
duellement ses agents étant
donné que nous sommes près
d'un m i l l i e r . Je su is f i e r
d'appartenir à cet te famille pro-
fessionnelle où l'estime pour le
travailleur est à tout point réel-
le.», a susurré en substance,
dans la foule joyeuse, un agent
du nom de Ambroise Yaméogo.
Le délégué général du personnel,
Serges Tibirou Kossongonoma a
exprimé les voeux de santé, de
bonheur et p r o s p é r i t é et la
reconnaissance des agents à
l'endroit de leur patron pour les
initiatives louables prises en
leur faveur. Il a notamment évo-

Lc directeur général Pierre Michel Pons démontrant ses
qualités de danseur au cours de la prestation de Wcndy

qué la création de la nouvelle
dé léga t i on du personnel qui
répond au souci de la direction
générale d'accorder une atten-
tion particulière à la promotion
du capital humain à travers de
meilleures conditions de vie et
de travail. A ce sujet, il a rele-
vé les a c t i o n s de s o l i d a r i t é
envers des collègues lors d'évé-
nements heureux ou malheureux
dont l'aide aux agents sinistrés
du 1er septembre, l'acquisition
de nouvelles motos et autos pour
les agents du terrain. Il y a, en
outre, l'augmentation du taux de
pourcentage de la prime de fin
d 'année a l lant de 22 à 40%.

T o u t e f o i s , i l a i nd iqué que
l'année 2009 a été une année de
turbulence pour la société, mar-
quée par des cas de braquage et
de cambriolage qui ont causé de
nombreux préjudices à leur mai-
son commune. Aussi, a-t-il invi-
té ses collègues à plus d'ardeur
et d'abnégation pour produire de
m e i l l e u r s r é s u l t a t s a f i n d e
c o n f o r t e r la s o c i é t é dans sa
place d'entreprise citoyenne de
référence.
Pour sa p a r t , le DG P ie r re
Michel Pons a soul igné tou te
l ' impor tance de ces ret rou-
vail les qui, pour lui, o f f r en t
l 'opportunité de saluer de vive

Serges Tibirou Kossongonoma,
le délégué général du personnel

a salué les initiatives louables en
faveur des agents

voix le mérite des agents de
soc ié té pour le « f o rm idab le
t r a v a i l » abattu et les résul tats
engrangés. Au regard des préju-
dices de tout genre, subis par la
boîte, il les a interpellés à tirer
leçons de ces expériences pour
combler les failles. En outre, il a
di t la n é c e s s i t é pour chaque
agent de faire preuve de plus de
dynamisme et de détermination
pour amél io rer le bi lan de la
société. Il a réaffirmé son enga-
gement à œuvrer pour améliorer
davantage les conditions de vie
et de travail des agents.
Après les discours qui ont été
fort applaudis, des retraités et
des agents mér i tants ont reçu
d ' i m p o r t a n t e s récompenses .
Ensuite, place a été laissée à la
grande bouffe et aux "godé", le
tout dans une ambiance musicale
assurée par l ' a r t i s t e Wendy.
Inutile de dire que le show a été
de taille Q

Par Richelieu

ZON(3O(Collaborateur)

Les agents à l'image de Ambroise Yaméogo (à d.) ont manifesté à travers
des mots et des pas de danse, leur fierté d'appartenir à la famille I . u i l i i Lydia

La convivialité s'est exprimée autour d'une bonne
partie de bouffe
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